
๑๓๒ 
 

ชื่อโครงการ  พัฒนากลุ่มบริหารงานวิชาการ 
สนองยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
สนองนโยบายข้อที่   ๒ พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
สนองกลยทุธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต ๒๘ 
 กลยุทธ์ที่ ๑ ปรับปรุง และพัฒนาหลักสูตรให้เอ้ือต่อกาพัฒนาสมรรถนะผู้เรียนเป็น รายบุคคล มี
ทักษะที่จำเป็นในศตวรรษท่ี 21 นำไปสู่การจัดการศึกษาเพ่ือการมีงานทำ (Career Education) 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน 
       กลยุทธ์ที ่๔  พัฒนาการบริหารจัดการศึกษา ให้มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล เน้นการมีส่วน
ร่วมจากทุกภาคส่วนในการส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษา (Good Governance) 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายวีรยุทธ  โพธิวรรณา 
ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม ๒๕๖๒ – กันยายน ๒๕๖๓ 
 

๑. หลกัการและเหตุผล   
    โรงเรียนทรายมูลวิทยา  กำหนดนโยบาย  จัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับการจัดการศึกษา

ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๕๑ พัฒนาครูให้ได้มาตรฐานวิชาชพี ตาม
พระราชบัญญัติสภาครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๖ มุ่งเน้นที่จะพัฒนานักเรียนให้เป็นคนดีมี
คุณธรรม จริยธรรม  มีจิตสำนึกในความเป็นไทย  อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม  มีศักยภาพในการเรียนรู้และดำรงตน
อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข  ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถทางวิชาการ  มีคุณลักษณะ
ที่พึงประสงค์  มีทักษะที่จำเป็นสำหรับดำรงชีวิต  ตอบสนองต่อความถนัดและความสนใจของผู้เรียน มีระบบ
นิเทศติดตามและประเมินผลอย่างต่อเนื่อง  โดยเน้นการมีส่วนร่วม    
๒.วัตถุประสงค์ 

๒.๑  เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ้น 
๒.๒  เพ่ือจัดซื้อ วัสดุ อุปกรณ์ กลุ่มบริหารงานวิชาการ ให้สะดวกรวดเร็ว 

๓.  เป้าหมาย   
๓.๑ เชิงปริมาณ   
       โรงเรียนมีวัสดุอุปกรณ์ในการจัดการเรียนการสอนเพียงพอกับความจำเป็น 

     ๓.๒ เชิงคุณภาพ   
        โรงเรียนมกีารบริหารจัดการในกลุ่มบริหารวิชาการดีขึ้น 
 
๔. พื้นที่ดำเนินการ  โรงเรียนทรายมูลวิทยา 
๕. ระยะเวลาในการดำเนินการ   ๑ ตุลาคม ๒๕๖๒ - ๓๐  กันยายน  ๒๕๖๓ 
๖. งบประมาณดำเนินการ 

รายรับ รายจ่าย 
ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน(บาท) รายการจ่าย จำนวนเงิน(บาท) 

๑. งบอุดหนุนทั่วไป ๓๐,๐๐๐ ๑. ซื้อวัสดุ/อุปกรณ์ ๒๐,๐๐๐ 



๑๓๓ 
 

  ๒. กิจกรรมนิเทศภายใน ๕,๐๐๐ 
  ๓. ส่งเสริมงานวิชาการ ๕,๐๐๐ 

รวมทั้งสิ้น ๓๐,๐๐๐ รวมทั้งสิ้น ๓๐,๐๐๐ 
 
 
๗. วิธีดำเนินงาน 

ขั้นตอนการดำเนินงาน/
กิจกรรม 

ระยะเวลา งบประมาณรายจ่าย    ผู้รับผิดชอบ 
ค่าจ้าง ค่าวัสดุ ครุภัณฑ์ 

ขั้นวางแผนเตรียมการ (P) 
๑.ประชุมคณะกรรมการ 
   ดำเนินงาน 
๒.กำหนดขั้นตอนในการ     
   ดำเนินงาน 

๑ ต.ค. ๖๒ 
– ๓๑ ต.ค. 
๖๓ - - - 

นายวีรยุทธ  
โพธิวรรณา 
 และคณะ 

ขั้นดำเนินการ (D) 
๑.ออกคำสั่งแต่งตั้ง  
   ผู้รับผิดชอบในการ  
   ปฏิบัติหน้าที่อย่างชัดเจน 
๒.จัดกิจกรรมปฏิบัติหน้าที่ 
  ตามปฏิทินการดำเนินงาน 

๑ พ.ย. ๖๒– 
๓๐ ก.ย. ๖๓ 

- ๓๐,๐๐๐ - 

นายวีรยุทธ  
โพธิวรรณา 
 และคณะ 

ขั้นติดตามประเมินผลและ
รายงาน (C,A) 
๑.รวบรวมข้อมูล 
๒.รายงานผลการดำเนินงาน
ให้ผู้บริหารรับทราบ 

 ๑ ก.ย. ๖๒ 
– ๓๐ ก.ย. 
๖๓ - - - 

นายวีรยุทธ  
โพธิวรรณา 
 และคณะ 

กิจกรรม 
๑. จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์สำนักงาน 
๒. งานวิจัย 
๓. งานนิเทศการศึกษา 

๘. ตัวช้ีวัดความสำเร็จของกิจกรรม 
มาตรฐานและตัวชี้วัด ตัวช้ีวัดความสำเร็จของกิจกรรม แหล่งข้อมูลอ้างอิง 

โรงเรียนมกีารบริหารจัดการใน
กลุ่มบริหารวิชาการดีข้ึน 

๑.อุปกรณ์ท่ีใช้ในกลุ่มบริหารงาน
วิชาการเพียงพอและเหมาะสม 

แบบประเมิน 

 ๒.นักเรียนและบุคลากรพึงพอใจ
ในการดำเนินกิจกรรมของวิชาการ 

แบบสอบถาม/แบบสังเกต 

 
๙. สถานที่และหน่วยงาน  โรงเรียนทรายมูลวิทยา 
๑๐. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๑. โรงเรียนทรายมูลวิทยามีวัสดุอุปกรณ์ในการจัดการเรียนการสอนครบและเพียงพอกับความจำเป็น 



๑๓๔ 
 

        ๒. การดำเนินการวัดและประเมินผลสำเร็จลุล่วงตามวัตถุประสงค์ 
     
 
(ลงชื่อ)……………………….….....ผู้รับผิดชอบโครงการ          (ลงชื่อ)………………………………….ผู้เสนอโครงการ 
      (นายวีรยุทธ  โพธิวรรณา)                                  (นายวรียุทธ  โพธิวรรณา)                     
          ตำแหน่ง ครู คศ.๓                                              หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 
 
(ลงชื่อ)…………………………......ผู้เห็นชอบโครงการ          (ลงชื่อ)...................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
       (นางสาวยุวธิดา  ศรีชนะ)           (นายสง่า  แสวงหา)   
หัวหน้ากลุ่มบริหารงานนโยบายและแผน    รองผู้อำนายการกลุ่มบริหารวิชาการ 
 

(ลงชื่อ)....................................ผู้เห็นชอบโครงการ          (ลงชื่อ)………………….……………..ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นายศราวุธ  กัลปดี)      (นายสฤษดิ์  กำหอม) 
รองผู้อำนายการกลุ่มบริหารงานนโยบายและแผน      ผู้อำนวยการโรงเรียนทรายมูลวิทยา 
 
 
    



๑๓๕ 
 

ชื่อโครงการ  ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
สนองยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
สนองนโยบายข้อที่   ๒ พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
สนองกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต ๒๘ 
 กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาคุณภาพของผู้เรียน ให้มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่  ๒๑ มีความเป็นเลิศ ด้าน
วิชาการ นำสู่การสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน 
       กลยุทธ์ที่ ๑  พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับตามหลักสูตรและส่งเสริม
ความสามารถด้านเทคโนโลยีเพ่ือเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ (Raising the bar) 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายวีรยุทธ  โพธิวรรณา 
ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม ๒๕๖๒ – กันยายน ๒๕๖๓ 
 
๑.  หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พุทธศักราช  ๒๕๕๑ มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคน ซึ่งเป็น
กำลังของชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย จิตใจ ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็น
พลเมืองไทยและเป็นพลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข มีความรู้และทักษะพื้นฐาน รวมทั้งเจตคติ ที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อ การประกอบอาชีพและ
การศึกษาตลอดชีวิต โดยมุ่งเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญบนพ้ืนฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนา
ตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 ในการพฒันาผู้เรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช  ๒๕๕๑                
กลุ่มบริหารงานวิชาการจึงได้จัดกระบวนการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาและส่งเสริมนักเรียนที่มีรู้ความสามารถ และ
ศักยภาพในกลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้ง ๘ กลุ่มสาระและกลุ่มกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน และได้นำเสนอผลงานด้าน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ด้านวิชาการ และด้านเทคโนโลยี เพ่ือความเป็นเลิศทางวิชาการ วิชาชีพสู่สาธารณชน
ได้ 
 
๒.วัตถุประสงค์ 

๒.๑ เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้เต็มตามศักยภาพได้อย่างเต็มความสามารถ 
๒๒. นักเรียนสามารถฝึกทักษะกระบวนการคิด และทักษะด้านต่างๆ ของนักเรียนในการประเมิณคิด

วิเคราะห์และสังเคราะห์อยู่ในระดับท่ีดีขึ้น 
๒.๓. เพ่ือให้นักเรียนได้ประสบการณ์ตรง เพ่ือสามารถนำไปพัฒนาและประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 

๓.  เป้าหมาย   
๓.๑ เชิงปริมาณ   

           ๑.  นักเรียนจำนวน ๑,๐๔๑ คน  มีความรู้และทักษะการเรียนรู้และได้รับการพัฒนาอย่าง
ทั่วถึงและต่อเนื่อง ร้อยละ ๑๐๐ 

 
     ๓.๒ เชิงคุณภาพ   



๑๓๖ 
 

๑. นักเรียนได้รับการพัฒนาด้านความรู้ทักษะอาชีพและเทคโนโลยี มีผลงานเข้าแข่งขันใน
ระดับต่างๆ ได้แก่ 

- ระดับโรงเรียน ร้อยละ ๘๐ 
- ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ร้อยละ ๕๐ 
- ระดับภาค และระดับประเทศ ร้อยละ ๔๐ 

๔. พื้นที่ดำเนินการ  โรงเรียนทรายมูลวิทยา 
๕. ระยะเวลาในการดำเนินการ   ๑๖  ตุลาคม ๒๕๖๒ – ๓๐  กันยายน  ๒๕๖๓ 
๖. งบประมาณดำเนินการ 

รายรับ รายจ่าย 
ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน(บาท) รายการจ่าย จำนวนเงิน(บาท) 

๑.อุดหนุน ๒๔๖,๐๗๖.๙ ๑.การแข่งขันมหกรรม
ศิลปหัตถกรรม วิชาการ และ
เทคโนโลยี ระดับเขตฯ 

๔๖,๐๗๖.๙ 

  ๒.การแข่งขันมหกรรม
ศิลปหัตถกรรม วิชาการ และ
เทคโนโลยี ระดับภาค ฯ 

๒๐๐,๐๐๐.- 

รวมทั้งสิ้น ๒๔๖,๐๗๖.๙ รวมทั้งสิ้น ๒๔๖,๐๗๖.๙ 
 
 

 รายละเอียดในการจัดกิจกรรม  ( กิจกรรมในโครงการ มีจำนวน ๒  กิจกรรม) 
๖.๑  การแข่งขันมหกรรมศิลปหัตถกรรม วิชาการ และเทคโนโลยี ระดับเขตฯ 
๖.๒  การแข่งขันมหกรรมศิลปหัตถกรรม วิชาการ และเทคโนโลยี ระดับภาค ฯ 

   

รายละเอียดในการจัดกิจกรรม 
ว/ด/ป ชื่อกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 

๘-๙  พ.ย. ๖๒ การแข่งขันมหกรรม
ศิลปหัตถกรรม วิชาการ และ
เทคโนโลยี ระดับเขตฯ 

ม. ๑ -๖  
จำนวน ๒๓๗ คน 

 กลุ่มบริหารวิชาการ 

๖-๘  ธ.ค. ๖๒ การแข่งขันมหกรรม
ศิลปหัตถกรรม วิชาการ และ
เทคโนโลยี ระดับภาคฯ 

ม. ๑ -๖  
จำนวน ๙๗ คน 

 กลุ่มบริหารวิชาการ 

 
 
๗. วิธีดำเนินงาน 

ขั้นตอนการดำเนินงาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณรายจ่าย ผู้รับผิดชอบ 
ค่าจ้าง ค่าวัสดุ ครุภันฑ์ 

ขั้นวางแผนเตรียมการ (P) 
ประชุมคณะทำงานและวางแผนงาน
ออกปฏิทินปฏิบัติงาน 

๑-๑๐ 
ตุลาคม 
๒๕๖๒ 

- - - 
นายวีรยุทธ 

โพธิวรรณา และคณะ 



๑๓๗ 
 

ขั้นดำเนินการ (D) 
ดำเนินกิจกรรมตามข้ันตอนและปฏิทิน
ปฏิบัติงาน 
 

ตุลาคม 
๒๕๖๒– 
กันยายน 
๒๕๖๓ 

  - 
นายวีรยุทธ 

โพธิวรรณา และคณะ 

ขั้นติดตามประเมินผลและรายงาน 
(C,A) 
ประเมินผลการดำเนินกิจกรรมและ
รายงานให้ผู้บริหารรับทราบ 

มีนาคม  
๒๕๖๓ 

- - - 
นายวีรยุทธ 

โพธิวรรณา และคณะ 

 
 
๘. ตัวช้ีวัดความสำเร็จของกิจกรรม 

มาตรฐานและตัวชี้วัด ตัวช้ีวัดความสำเร็จของกิจกรรม แหล่งข้อมูลอ้างอิง 
๑. ผู้เรียนมีความสามารถในการ
คิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ 
ตัดสินใจ แก้ปัญหาได้อย่างมีสติสม
เหตุผล 
๒. ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่
จำเป็นตามหลักสูตร 

นักเรียนมีผลการเรียนดี มีการ
ปรับตัวที่เหมาะสม มีผลคะแนน
ระดับชาติผ่านเกณฑ์มาตรฐาน  
สมศ. 

ผลการแข่งขัน 
ข้อมูลการเรียนต่อ 

 
๙. สถานที่และหน่วยงาน  โรงเรียนทรายมูลวิทยา 
 
๑๐. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๑. นักเรียนมีความรู้ ความสามารถในการเรียนรู้ได้อย่างเต็มตามศักยภาพ 
๒. นักเรียนมีผลงานในเวทีการแข่งขันทั้งในระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาและระดับภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือรวมถึงระดับประเทศ 
 

       
(ลงชื่อ)……………………….….....ผู้รับผิดชอบโครงการ          (ลงชื่อ)………………………………….ผู้เสนอโครงการ 
      (นายวีรยุทธ  โพธิวรรณา)                                  (นายวรียุทธ  โพธิวรรณา)                     
          ตำแหน่ง ครู คศ.๓                                              หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 
 
(ลงชื่อ)…………………………......ผู้เห็นชอบโครงการ          (ลงชื่อ)...................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
       (นางสาวยุวธิดา  ศรีชนะ)           (นายสง่า  แสวงหา)   
หัวหน้ากลุ่มบริหารงานนโยบายและแผน    รองผู้อำนายการกลุ่มบริหารวิชาการ 
 

(ลงชื่อ)....................................ผู้เห็นชอบโครงการ          (ลงชื่อ)………………….……………..ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นายศราวุธ  กัลปดี)      (นายสฤษดิ์  กำหอม) 
รองผู้อำนายการกลุ่มบริหารงานนโยบายและแผน      ผู้อำนวยการโรงเรียนทรายมูลวิทยา 



๑๓๙ 
 

ชื่อโครงการ  พัฒนาผู้เรียนและวัดความรู้ด้านวิชาการ ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
สนองยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
สนองนโยบายข้อที่   ๒ พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
สนองกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต ๒๘ 
 กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาคุณภาพของผู้เรียน ให้มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่  ๒๑ มีความเป็นเลิศ ด้าน
วิชาการ นำสู่การสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน 
       กลยุทธ์ที ่๑  พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับตามหลักสูตรและส่งเสริม
ความสามารถด้านเทคโนโลยีเพ่ือเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ (Raising the bar) 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายวีรยุทธ  โพธิวรรณา 
ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม ๒๕๖๒ – กันยายน ๒๕๖๓ 
 
๑.  หลักการและเหตุผล 
  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช ๒๕๔๒ หมวดที่ ๑ มาตรา  ๖  ได้กำหนด
ความมุ่งหมายและหลักการจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งทางด้าน
ร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิตสามารถอยู่กับผู้อ่ืน
ได้อย่างมีความสุข  การพัฒนาผู้เรียนให้เป็นบุคคลที่มีคุณภาพทั้งทางด้านร่างกายจิตใจ สติปัญญา ความรู้ 
และคุณธรรม มีจริยธรรมและมีวิถีชีวิตที่เป็นสุขตามที่สังคมมุ่งหวัง   
 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ มีนโยบายให้สถานศึกษา
ได้พัฒนาผู้เรียนและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน มีผลสอบเทียบเท่าระดับชาติ โดยการจัดกิจกรรมการ
เรียนสอนให้นักเรียนรู้จักและเข้าใจตนเองในด้านการคิดวิเคราะห์  สังเคราะห์ การใช้สื่อเทคโนโลยีเพ่ือการ
สื่อสาร ตัดสินใจและแก้ปัญหาได้ถูกวิธี ตลอดจนมีความรู้ที่ครบถ้วนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ สามารถนำความรู้ที่เรียนไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน การสอบคัดเลือก การ
สอบวัดความรู้ในระดับต่าง ๆ ได้  ดังนั้นกลุ่มบริหารงานวิชาการ จึงได้จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนและยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ที่มีมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
 
๒.วัตถุประสงค์ 

๒.๑  เพ่ือส่งเสริมผู้เรียนให้มีความรู้ ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ และ ๑ กลุ่มกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
๒๒. เพื่อกระตุ้นให้นักเรียนใฝ่รู้ใฝ่เรียนและพัฒนาศักยภาพในตนเองในด้านการศึกษาต่อและการ

ประกอบอาชีพ 
๒.๓. นักเรียนมีทักษะชีวิตที่ดีอยู่ร่วมกับสังคมอย่างมีความสุข 

๓.  เป้าหมาย   
๓.๑ เชิงปริมาณ   

           ๑.  นักเรียนจำนวน ๑,๐๔๑ คน  มีความรู้และทักษะชีวิตที่ดี 
๒.  นักเรียนสามารถยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนได้  

     ๓.๒ เชิงคุณภาพ   



๑๔๐ 
 

๑.  นักเรียนมีทักษะชีวิตที่ดี ๘๐% 
๒. นักเรียนได้รับการส่งเสริมทักษะด้านวิชาการ ๘  กลุ่มสาระการเรียนรู้ และ ๑ กลุ่ม
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ๑๐๐ % 
๔. นักเรียนสามารถเข้าศึกษาต่อและประกอบอาชีพที่ดีได้  

๔. พื้นที่ดำเนินการ  โรงเรียนทรายมูลวิทยา 
๕. ระยะเวลาในการดำเนินการ   ๑๖  ตุลาคม ๒๕๖๒ – ๓๐  กันยายน  ๒๕๖๓ 
๖. งบประมาณดำเนินการ 

รายรับ รายจ่าย 
ประเภทงบประมาณ จำนวนเงิน(บาท) รายการจ่าย จำนวนเงิน(บาท) 

๑.งบเรียนฟรี(๑๕ ปี) ๒๘๔,๓๖๐ ๑.กิจกรรมปฐมนิเทศ ๑๐,๐๐๐.- 
๒.  ๒.กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ ๑๔,๐๐๐.- 
๓.  ๓.กิจกรรมเรียนรวม ๑๐,๐๐๐.- 
  ๔.เตรียมความพร้อมเพ่ือการสอบ

ระดับชาติ O-netและPisa วิทย์ฯ 
      ๘๐,๐๐๐.- 

  ๕.กิจกรรมลดเวลาเรียน วิชา IS ๕,๐๐๐.- 
  ๖. จัดซื้อ ปพ.๕       ๓๐,๓๖๐.- 
  ๗.  ศึกษาดูงาน  

หลักสูตร ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
๑๐,๐๐๐.- 

  ๘.ปรับปรุงหลักสูตร วิจัย นิเทศ ๓๐,๐๐๐- 
  ๙.แนะแนวและรับนักเรียนใหม่ ๑๕,๐๐๐.- 
  ๑๐. เปิดบ้านวิชาการ ๓๐,๐๐๐.- 
  ๑๑. พัฒนาระบบ SGS,สื่อDLIT ๒๐,๐๐๐.- 
  ๑๒. ปรับปรุงระบบจัดเก็บ ปพ.1 ๓๐,๐๐๐.- 
รวมทั้งสิ้น ๒๘๔,๓๖๐ รวมทั้งสิ้น ๒๘๔,๓๖๐ 

 
 รายละเอียดในการจัดกิจกรรม  ( กิจกรรมในโครงการ มีจำนวน ๑๓  กิจกรรม) 

๖.๑  กิจกรรมปฐมนิเทศนักเรียนใหม่ ม๑ ,ม.๔  ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
๖.๒  กิจกรรมปัจฉิมนิเทศนักเรียนที่จบการศึกษา ม.๓ , ม.๖ ปีการศึกษา ๒๕๖๒ 
๖.๓  กิจกรรมเรียนรวม 
๖.๔  กิจกรรมเตรียมความพร้อมเพ่ือการสอบระดับชาติO-netและPisa วิทย์ฯ 
๖.๕  กิจกรรมลดเวลาเรียน, วิชา IS 
๖.๖  จัดซื้อ ปพ.๕ 

  ๖.๗  ศึกษาดูงาน หลักสูตร ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
  ๖.๘ ปรับปรุงหลักสูตร วิจัย นิเทศ 

๖.๙  กิจกรรมแนะแนวและรับนักเรียนใหม่ ม.๑ และม.๔ ใหม่ ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
  ๖.๑๐  กิจกรรมเปิดบา้นวิชาการ  
  ๖.๑๑   พัฒนาระบบ SGS,สื่อDLIT 

  ๖.๑๒   ปรับปรุงระบบจัดเก็บ ปพ.1 เครื่องสแกน 
 



๑๔๑ 
 

รายละเอียดในการจัดกิจกรรม 
ว/ด/ป ชื่อกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 

๑๕  พ.ค. ๖๓ ปฐมนิเทศนักเรียนใหม่ 
ม.๑ ,ม.๔ 

ม.๑ ,ม.๔  
จำนวน ๕๐๐ คน 

งานแนะแนว กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

๑-๒๐ ก.พ. ๖๓ กิจกรรมปัจฉิมนิเทศนักเรียนที่
จบการศึกษา ม.๓ , ม.๖ 

ม.๓,  ม.๖  
จำนวน ๓๓๗ คน 

งานแนะแนว กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

๑ ธ.ค ๖๒-๒๘ 
ก.พ. ๖๓ 

กิจกรรมเรียนรวม ม.๑-ม.๖ ม.๑-ม.๖  
ครูและบุคลากร   

  งานเรียนรวม 
กลุ่มบริหารวิชาการ 

๑ พ.ย ๖๒ 
-๔ ก.พ. ๖๓ 

กิจกรรม เตรียมความพร้อมทาง
วิชาการเพ่ือสอบ O-NET ม.๓ 

ม.๓  
จำนวน  ๑๘๕  คน 
 

 กลุ่มบริหารวิชาการ 

๑ ธ.ค ๖๒ 
-๔ มี.ค. ๖๓ 

กิจกรรม เตรียมความพร้อมทาง
วิชาการเพ่ือสอบ O-NET ม.๖ 

ม.๖   
จำนวน  ๑๔๘ คน 
 

 กลุ่มบริหารวิชาการ 

๒๐-๓๐  
ก.ค. ๖๓ 

 กิจกรรม เตรียมความพร้อม
ทางวิชาการ Pisa ข้อสอบกลาง
สพฐ. และGAT –PAT ม.๕-ม.๖ 

ม.๑,๒,๓,๔,๕และ๖  
จำนวน  ๑,๐๑๙ คน 

 กลุ่มบริหารวิชาการ 

๑-๑๕  
มี.ค.๖๓ 

กิจกรรมแนะแนวการศึกษาต่อ 
ม.๑,ม.๔ ใหม่ปีการศึกษา 
๒๕๖๒ 

ป.๖,ม.๓  
จำนวน ๕๐๐ คน 

งานแนะแนว กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

๑-๑๕  
มี.ค.๖๓ 

กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ ๖๑ ป.๖,ม.๓  
จำนวน ๕๐๐ คน 

กลุ่มบริหารวิชาการ 

๑๕-๓๑ มี.ค.
๖๒ 

กิจกรรมการรับนักเรียนใหม่ ม.
๑,ม.๔ ปีการศึกษา ๒๕๖๑ 

ม.๑,ม.๔ 
จำนวน ๕๐๐ คน 

งานรับนักเรียน DMC 

๑๖ ต.ค ๖๒-๑ 
ก.ย.๖๓ 

พัฒนาระบบ SGS,สื่อDLIT สื่อ นวัตกรรม กลุ่มบริหารวิชาการ 

๑๖ ต.ค ๖๒-๑ 
ก.ย.๖๓ 

ปรับปรุงระบบจัดเก็บ ปพ.1  กลุ่มบริหารวิชาการ 

 
๗. วิธีดำเนินงาน 

ขั้นตอนการดำเนินงาน/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณรายจ่าย ผู้รับผิดชอบ 
ค่าจ้าง ค่าวัสดุ ครุภันฑ์ 

ขั้นวางแผนเตรียมการ (P) 
ประชุมคณะทำงานและวางแผนงาน
ออกปฏิทินปฏิบัติงาน 

๑-๑๐ 
ตุลาคม 
๒๕๖๒ 

- - - 
นายวีรยุทธ 
โพธิวรรณา 
 และคณะ 



๑๔๒ 
 

ขั้นดำเนินการ (D) 
ดำเนินกิจกรรมตามข้ันตอนและปฏิทิน
ปฏิบัติงาน 
กิจกรรมที่ ๑ ปฐมนิเทศนักเรียนใหม่  
กิจกรรมที่ ๒ ปัจฉิมนิเทศ  
กิจกรรมที่ ๓  เรียนรวม 
กิจกรรมที่ ๔ ยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนฯ 
กิจกรรมที่ ๕ ลดเวลาเรียน 
กิจกรรมที่ ๖ ศึกษาดูงานฯ 
กิจกรรมที่ ๗ ปรับปรุงหลักสูตร , 
กิจกรรมที๘่ วิจัยฯ 
กิจกรรมที่ ๙.๑ แนะแนวศึกษาต่อ  
กิจกรรมที่๙.๒  กิจกรรมรับนักเรียน
ใหม่ ม๑ ,ม.๔ 
กิจกรรมกรรมที่ ๑๐ เปิดบ้านวิชาการ 
กิจกรรมกรรมที่ ๑๑ พัฒนาระบบ 
SGS,สื่อDLIT 
กิจกรรมกรรมที่ ๑๒ ปรับปรุงระบบ
จัดเก็บ ปพ.1 

ตุลาคม 
๒๕๖๒– 
กันยายน 
๒๕๖๓ 

  - 

นายวีรยุทธ 
โพธิวรรณา 
และคณะ 

 

ขั้นติดตามประเมินผลและรายงาน 
(C,A) 
ประเมินผลการดำเนินกิจกรรมและ
รายงานให้ผู้บริหารรับทราบ 

มีนาคม  
๒๕๖๓ 

- - - 
และคณะ 
และคณะ 

 
๘. ตัวช้ีวัดความสำเร็จของกิจกรรม 

มาตรฐานและตัวชี้วัด ตัวช้ีวัดความสำเร็จของกิจกรรม แหล่งข้อมูลอ้างอิง 
๑. ผู้เรียนมีความสามารถในการ
คิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ 
ตัดสินใจ แก้ปัญหาได้อย่างมีสติสม
เหตุผล 
๒. ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่
จำเป็นตามหลักสูตร 

นักเรียนมีผลการเรียนดี มีการ
ปรับตัวที่เหมาะสม มีผลคะแนน
ระดับชาติผ่านเกณฑ์มาตรฐาน  
สมศ. 

คะแนน ปพ.๑ 
คะแนน Pisa-O-NET /GAT/PAT 
ข้อมูลการเรียนต่อ 

 
๙. สถานที่และหน่วยงาน  โรงเรียนทรายมูลวิทยา 
 
๑๐. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๑. นักเรียนมีผลการเรียนดี มีการปรับตัวที่เหมาะสม  
๒. มีผลคะแนนระดับชาติผ่านเกณฑ์มาตรฐาน  

   



๑๔๓ 
 

     
(ลงชื่อ)……………………….….....ผู้รับผิดชอบโครงการ          (ลงชื่อ)………………………………….ผู้เสนอโครงการ 
      (นายวีรยุทธ  โพธิวรรณา)                                  (นายวรียุทธ  โพธิวรรณา)                     
          ตำแหน่ง ครู คศ.๓                                              หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 
 
(ลงชื่อ)…………………………......ผู้เห็นชอบโครงการ          (ลงชื่อ)...................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
       (นางสาวยุวธิดา  ศรีชนะ)           (นายสง่า  แสวงหา)   
หัวหน้ากลุ่มบริหารงานนโยบายและแผน    รองผู้อำนายการกลุ่มบริหารวิชาการ 
 

(ลงชื่อ)....................................ผู้เห็นชอบโครงการ          (ลงชื่อ)………………….……………..ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นายศราวุธ  กัลปดี)      (นายสฤษดิ์  กำหอม) 
รองผู้อำนายการกลุ่มบริหารงานนโยบายและแผน      ผู้อำนวยการโรงเรียนทรายมูลวิทยา 
 

 
 



๑๔๔ 
 

 

ชื่อโครงการ  จัดซื้อวัสดุสำนักงาน (โรงเรียน) 
สนองยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
สนองนโยบายข้อที่   ๒ พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
สนองกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต ๒๘ 
 กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาคุณภาพของผู้เรียน ให้มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่  ๒๑ มีความเป็นเลิศ ด้าน
วิชาการ นำสู่การสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน 
       กลยุทธ์ที ่๔  พัฒนาการบริหารจัดการศึกษา ให้มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล เน้นการมีส่วนร่วม
จากทุกภาคส่วนในการส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษา (Good Governance) 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายวีรยุทธ  โพธิวรรณา 
ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม ๒๕๖๒ – กันยายน ๒๕๖๓ 
  

๑.    หลกัการและเหตุผล 

 โรงเรียนทรายมูลวิทยา  ก าหนดนโยบาย จัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับการจัดการศึกษาตาม
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขัน้พื้นฐาน พ .ศ .๒๕๕๑  พัฒนาครูให้ได้มาตรฐานวิชาชีพ ตาม
พระราชบญัญัตสิภาครูและบุคลากรทางการศกึษา  พ .ศ.๒๕๔๖ มุ่งเน้นที่จะพฒันานักเรยีนให้เป็นคนดีมี
คุณธรรม จรยิธรรม มจีติส านึกในความเป็นไทยอนุรกัษ์สิง่แวดลอ้ม มศีกัยภาพในการเรยีนรู้และด ารงตน
อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข  ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถทางวิชาการ มี
คุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ มทีกัษะทีจ่ าเป็นส าหรบัด ารงชวีติ ตอบสนองต่อความถนัดและความสนใจของ
ผูเ้รยีน มรีะบบนิเทศตดิตามและประเมนิผลอย่างต่อเนื่อง โดยเน้นการมสีว่นร่วม 

 

๒.    วตัถปุระสงค ์

 ๒.๑  เพือ่พฒันาการจดัการเรยีนการสอนใหม้ปีระสทิธภิาพ  มผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนดขีึน้ 

 ๒.๒  เพือ่จดัซือ้  วสัดุ  อุปกรณ์  งานวชิาการภายในโรงเรยีนสะดวกรวดเรว็ 

๓.    เป้าหมาย 

 ๓.๑  เชงิปรมิาณ 

        โรงเรยีนมวีสัดุอุปกรณ์ในการจดัการเรยีนการสอนเพยีงพอกบัความจ าเป็น 



๑๔๕ 
 

 

 ๓.๒  เชงิคุณภาพ 

        โรงเรยีนมกีารบรหิารจดัหารในกลุ่มบรหิารวชิาการดขีึน้  

๔.    พื้นท่ีด าเนินการ   โรงเรยีนทรายมลูวทิยา 

๕.    ระยะเวลาในการด าเนินการ    ๑  ตุลาคม  ๒๕๖๒ – ๓๐  กนัยายน  ๒๕๖๓ 

๖.    งบประมาณด าเนินการ 

รายรบั รายจ่าย 

ประเภทงบประมาณ จ านวนเงนิ (บาท) รายการจ่าย จ านวนเงนิ (บาท) 

๑. งบอุดหนุนทัว่ไป ๒๗๐,๐๐๐ ๑. ซือ้วสัดุ/อุปกรณ์ ๒๗๐,๐๐๐ 
  

๗.    วิธีด าเนินงาน 

ขัน้ตอนการด าเนินงาน/
กิจกรรม 

ระยะเวลา 

งบประมาณรายจ่าย 

ผู้รบัผิดชอบ ค่าจ้าง ค่าวสัด ุ ครภุณั
ฑ์ 

ขัน้วางแผนเตรยีมการ (P) 

๑. ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินงาน 

๒. ก าหนดขัน้ตอนในการ
ด าเนินงาน 

๑ ต.ค. ๖๒ 

- 

๓๑ ต.ค.๖๒ 

- - - 

นายวรียุทธ 
โพธวิรรณา 

และคณะ 

ขัน้ด าเนินการ (D) 

๑. ออกค าสัง่แต่งตัง้ผูร้บัผดิชอบ
ในการปฏบิตัหิน้าทีอ่ย่างชดัเจน 

๒. จดักจิกรรมปฏบิตัหิน้าทีต่าม
ปฏทินิการด าเนินงาน 

๑ พ.ย.๖๒ 

– 

๓๐ พ.ย.
๖๒ 

- 
๒๗๐,๐๐

๐ 
- 

นายวรียุทธ 
โพธวิรรณา 

และคณะ 

ขัน้ตดิตามประเมนิผลและรายงาน
(C,A) 

๑ ก.ย.๖๓ 

- 
- - - 

นายวรียุทธ 
โพธวิรรณา 



๑๔๖ 
 

 

๑. รวบรวมขอ้มลู 

๒. รายงานผลการด าเนินงานให้
ผูบ้รหิารรบัทราบ 

๓๐ ก.ย.๖๓ และคณะ 

 กิจกรรม 

  ๑.  จดัซือ้วสัดุอุปกรณ์ส านกังาน 

  ๒.  งานวจิยั 

  ๓.  งานนิเทศการศกึษา 

 ๘.  ตวัช้ีวดัความส าเรจ็ของกิจกรรม 

มาตรฐานและตวัช้ีวดั ตวัช้ีวดัความส าเรจ็ของ
กิจกรรม 

แหล่งข้อมูลอ้างอิง 

โรงเรยีนมกีารบรหิารจดัการใน
กลุ่มบรหิารวชิาการดขีึน้ 

๑. อุปกรณ์ทีใ่ชใ้นกลุ่มบรหิารงาน
วชิาการเพยีงพอและเหมาะสม 

แบบประเมนิ 

 ๒. นกัเรยีนและบุคลากรพงึพอใจ
ในการด าเนินกจิกรรมของ
วชิาการ 

แบบสอบถาม/แบบสงัเกต 

 

 ๙.  สถานท่ีและหน่วยงาน   โรงเรยีนทรายมลูวทิยา 

 ๑๐.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 

       ๑. โรงเรยีนทรายมลูวทิยามวีสัดุอุปกรณ์ในการจดัการเรยีนการสอนครบและเพยีงพอกบัความ
จ าเป็น 

       ๒. การด าเนินการวดัและประเมนิผลส าเรจ็ลุล่วงตามวตัถุประสงค์ 
 

 

 

(ลงชื่อ)……………………….….....ผู้รับผิดชอบโครงการ          (ลงชื่อ)………………………………….ผู้เสนอโครงการ 
      (นายวีรยุทธ  โพธิวรรณา)                                  (นายวรียุทธ  โพธิวรรณา)                     
          ตำแหน่ง ครู คศ.๓                                              หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 
 



๑๔๗ 
 

 

(ลงชื่อ)…………………………......ผู้เห็นชอบโครงการ          (ลงชื่อ)...................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
       (นางสาวยุวธิดา  ศรีชนะ)           (นายสง่า  แสวงหา)   
หัวหน้ากลุ่มบริหารงานนโยบายและแผน    รองผู้อำนายการกลุ่มบริหารวิชาการ 
 

(ลงชื่อ)....................................ผู้เห็นชอบโครงการ          (ลงชื่อ)………………….……………..ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นายศราวุธ  กัลปดี)      (นายสฤษดิ์  กำหอม) 
รองผู้อำนายการกลุ่มบริหารงานนโยบายและแผน      ผู้อำนวยการโรงเรียนทรายมูลวิทยา 



๑๔๗ 
 
ชื่อโครงการ  พัฒนาห้องสมุดเฉลิมพระเกียรติโรงเรียนทรายมูลวิทยา 
สนองยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
สนองนโยบายข้อที่   ๒ พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
สนองกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต ๒๘ 
 กลยุทธ์ที่ ๖ ส่งเสริม สนับสนุนให้นำ Digital Technology มาใช้ในการจัดการเรียน ให้แก่ผู้เรียนเป็น
รายบุคคลตามสมรรถนะ ความต้องการและความถนัด สร้างสั่งคมฐานความรู้ (Knowledge-Based Society)
เพ่ือการเรียนรู้อย่าง ต่อเนื่องตลอดชีวิต 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ ๑   คุณภาพของผู้เรียน 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน 
       กลยุทธ์ที ่๑  พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับตามหลักสูตรและส่งเสริมความสามารถ
ด้านเทคโนโลยีเพ่ือเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ (Raising the bar) 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายวีรยุทธ  โพธิวรรณา 
ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม ๒๕๖๒ – กันยายน ๒๕๖๓ 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
๑.  หลักการและเหตุผล 
                ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒  หมวด ๔ ว่าด้วยแนวทางการจัดการศึกษา 
มาตรา ๓๕  รัฐต้องส่งเสริมการดำเนินงานและจัดตั้งแหล่งเรียนรู้ทุกรูปแบบ  ห้องสมุด เป็นแหล่งเรียนรู้ที่
ผู้เรียนสามารถค้นคว้าหาความรู้ได้อย่างเพียงพอและมีประสิทธิภาพ  การส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความตระหนักใน
การรู้และเข้าใจถึงความสำคัญของการอ่าน คิดวิเคราะห์ ถือว่าเป็นเป้าหมายที่สำคัญในการพัฒนาผู้เรียนให้
เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี ๒๑   
 กลุ่มงานห้องสมุดจึงได้พัฒนาเป็นแหล่งเรียนรู้ รวบรวมจัดหาเพ่ิมเติม  ทรัพยากรสารสนเทศ  วัสดุ
ตีพิมพ์และไม่ตีพิมพ์ สื่อเทคโนโลยีทันสมัย  มีวัสดุ  ครุภัณฑ์  เพียงพอ  มีสภาพใช้งานได้ตรงกับความต้องการ
ของผู้เรียนมากที่สุดได้ตามมาตรฐานห้องสมุด  เพ่ือพัฒนาคุณภาพห้องสมุดโรงเรียน  ในด้านพัฒนาการเรียน  
การสอนและเพียงพอกับจำนวนผู้ใช้บริการรวมทั้งกิจกรรมที่สะท้อนถึงการเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้และกล้า
แสดงออกซ่ึงจะทำให้นักเรียนสามารถใช้ชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
๒. วัตถุประสงค์ 
 ๑.  เพ่ือเพ่ิมจำนวนทรัพยากรสารสนเทศวัสดุตีพิมพ์และไม่ตีพิมพ์ให้เพียงพอต่อความต้องการของครู 
     และนักเรียน 
 ๒.  เพ่ือพัฒนางานห้องสมุดให้เป็นแหล่งเรียนรู้ที่ก้าวหน้าและทันสมัยยิ่งขึ้น 
 ๓.  เพ่ืออำนวยประโยชน์ต่อนักเรียน-คร-ูบุคลากรรู้จักใช้บริการห้องสมุดเป็นแหล่งการศึกษาค้นคว้า 
 
๓. เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
 -  มีจำนวนหนังสือ, สิ่งพิมพ์  ไม่น้อยกว่า ๕ รายการ  ต่อผู้ใช้ ๑ คน 
 -  มีวัสดุ – ครุภัณฑ์ในการให้บริการได้ ๑๐๐  %   
 เชิงคุณภาพ 



๑๔๘ 
 
 -  มีหนังสือ, สิ่งพิมพ์  ได้มาตรฐานและตรงความต้องการของผู้เรียนมากท่ีสุดที่จะส่งผลให้ผู้เรียนมี
ทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  รักการอ่าน และมีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
๔.  สถานที่ดำเนินการ 
 ห้องสมุดเฉลิมพระเกียรติโรงเรียนทรายมูลวิทยา 
 
๕.  ระยะเวลาดำเนินการ 
 ๒๑ ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๒ - ๓๐  กันยายน  พ.ศ. ๒๕๖๓ 
๖. ขั้นตอนการดำเนินการ 
  

ขั้นตอน กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑.  ขั้นเตรียมการ (P) 
 
 
 
 
 
 
๒.  ขั้นดำเนินการ (D) 
 
 
 
 
 
 
 
 
๓. ติดตามประเมินผล 
 
 
๔.  ปรับปรุงแก้ไข 

๑. สำรวจสภาพทั่วไปของห้องสมุดโดยรวม 
    ๑.๑  แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบในการ
ดำเนินงานห้องสมุด 
   ๑.๒  เขียนโครงการเพื่อพัฒนาปรับปรุง
ห้องสมุด 
   ๑.๓  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติเงิน
งบประมาณต่อคณะกรรมการ 
๒.  จัดซื้อวัสดุ  ครุภัณฑ์  ซ่อมบำรุง  เครื่องใช้
สำนักงาน 
   ๒.๑  จัดซื้อหนังสือใหม่ 
   ๒.๒  รับวารสาร  หนังสือพิมพ์ 
   ๒.๓  จัดซื้อวัสดุ  อุปกรณ์เพ่ือพัฒนาแหล่ง
เรียนรู้ 
   ๒.๔  จัดบรรยากาศห้องสมุด ๔.๐ 
   ๒.๕  จัดซื้อคอมพิวเตอร์บันทึกสถิติ 
   ๒.๖  จัดกิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุด 
๓.  รายงานสรุปผล 
   ๓.๑  ติดตามการดำเนินงาน 
   ๓.๒  แบบสอบถาม,  สัมภาษณ์ 
๔.  ปรับปรุง/แก้ไข 
   ๔.๑  นำผลการติดตามปรับปรุงแก้ไข 
   ๔.๒  สรุปรายงาน 

๑- ๓๐ ก.ย. 
๒๕๖๒ 

 
 
 
 
 
 

๑- ๓๐ พ.ย. 
๒๕๖๓ 

 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคเรียนละครั้ง 
 
 

ตลอดปี 

นายจักรพงษ์  ศรีธรรมา 
หัวหน้างานห้องสมุด 
 
 
 
 
 
นายจักรพงษ์  ศรีธรรมา 
และคณะกรรมการงาน
ห้องสมุด,การเงินและ
ฝ่ายบริการ 
 
 
 
 
 
นายจักรพงษ์  ศรีธรรมา 
และคณะกรรมการงาน
ห้องสมุด 
นายจักรพงษ์  ศรีธรรมา 
และคณะกรรมการงาน
ห้องสมุด 

๗.  เนื้อหาสาระ  - 
๘.  รายละเอียดงาน / โครงการ 
     ใช้งบประมาณท้ังสิ้น ๕๐,๐๐๐  บาท    (ห้าหมื่นบาทถ้วน) 

ลำดับที่ รายการ/กิจกรรม งบประมาณ(บาท) กำหนดการ 
๑ จัดซื้อหนังสือใหม ่ ๑๐  หมวดหมู่ ๓๐,๐๐๐ พ.ย. ๒๕๖๒ และ  พ.ค. ๒๕๖๓ 
๒ รับวารสาร, หนังสือพิมพ์ ๑๒,๐๐๐ ระหว่างเปิดภาคเรียน 
๓ จัดซื้อวัสดุ  อุปกรณ์เพ่ือพัฒนาแหล่งเรียนรู้ ๑,๐๐๐ พ.ค. ๒๕๖๓ 



๑๔๙ 
 

๔ จัดบรรยากาศส่งเสริมการอ่านบริเวณห้องสมุด  ๒,๐๐๐ ม.ค. ๒๕๖๓ 
๕ งานสัปดาห์ห้องสมุดส่งเสริมการอ่าน ๕,๐๐๐ ส.ค. ๒๕๖๓ 

รวมทั้งสิ้น     (ห้าหม่ืนบาทถ้วน) ๕๐,๐๐๐  
๙.  วิธีการติดตามและประเมินผล 
     -  การสังเกต/ แบบสอบถาม/ สถิติการใช้บริการ 
     -  การติดตามผลจากการปฎิบัติงาน 
     -  การสรุปผลการปฎิบัติงาน 
๑๐.  ผู้รับผิดชอบดำเนินงาน 
     -  งานห้องสมุดเฉลิมพระเกียรติโรงเรียนทรายมูลวิทยา 
     -  ฝ่ายบริการ 
๑๑.  หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
     -  งานพัสดุ  งานการเงิน 
     -  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ 
     -  งานแผนงานและสารสนเทศ 
     -  งานวิชาการ 
๑๒.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
     -  ครู  อาจารย์  และนักเรียนเข้าใช้บริการค้นคว้าภายในห้องสมุดมากข้ึน 
     -  มีหนังสือ วารสาร สิ่งตีพิมพ์  เทคโนโลยี  ในการให้บริการเพียงพอ 
     -  ห้องสมุดได้ระดับมาตรฐานห้องสมุดโรงเรียนในฝัน 
 
 
 
 

(ลงชื่อ)……………………….….....ผู้รับผิดชอบโครงการ          (ลงชื่อ)………………………………….ผู้เสนอโครงการ 
      (นายจักรพงษ์   ศรีธรรมา)                        (นายวีรยุทธ  โพธิวรรณา)                     
          ตำแหน่ง ครู                                                      หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 
 
(ลงชื่อ)…………………………......ผู้เห็นชอบโครงการ          (ลงชื่อ)...................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
       (นางสาวยุวธิดา  ศรีชนะ)           (นายสง่า  แสวงหา)   
หัวหน้ากลุ่มบริหารงานนโยบายและแผน    รองผู้อำนายการกลุ่มบริหารวิชาการ 
 

(ลงชื่อ)....................................ผู้เห็นชอบโครงการ          (ลงชื่อ)………………….……………..ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นายศราวุธ  กัลปดี)      (นายสฤษดิ์  กำหอม) 
รองผู้อำนายการกลุ่มบริหารงานนโยบายและแผน      ผู้อำนวยการโรงเรียนทรายมูลวิทยา 
 



๑๕๑ 
 

ชื่อโครงการ  ทัศนศึกษานอกสถานที่ 
สนองยุทธศาสตร์ที่ ๑  การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
สนองนโยบายข้อที่   ๒  ด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
สนองกลยุทธ์ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๒๘ 
      กลยุทธ์ที่ ๓  พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะอาชีพและทักษะชีวิต มีสุขภาวะที่ดีสามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุข 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
      มาตรฐานที่ ๑   คุณภาพของผู้เรียน 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน 
      กลยุทธ์ที่ ๑  พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับตามหลักสูตรและส่งเสริมความสามารถด้าน
เทคโนโลยีเพ่ือเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ (Raising the bar) 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางอรพร  วงษ์ไกร 
ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม ๒๕๖๒ – กันยายน ๒๕๖๓ 
...................................................................... ...........................................................................................................  

๑.  หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  ๒๕๔๒  แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่  ๒)  ๒๕๔๕ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับที่ ๓)  พ.ศ.  ๒๕๕๓  ตามหมวด  ๔  แนวการจัดการศึกษามาตรา  ๒๔ การจัดกระบวนการเรียนรู้  (๒) , (๓)  
และ  (๖)  ที่มุ่งเน้นให้นักเรียนได้ฝึกทักษะ  กระบวนการคิด  การจัดการเผชิญสถานการณ์  ตลอดจนการจัด
กิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง  การจัดกิจกรรมการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้   จึงเป็นสิ่งสำคัญ
และจำเป็นที่จะทำให้นักเรียนได้รับประสบการณ์ตรง  อีกท้ังยังเป็นการปลูกฝังให้นักเรียนเห็นคุณค่าของการไป
ทัศนศึกษาเพ่ือประสบการณ์ของนักเรียนเอง  เพ่ือเป็นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้เป็นไปตามแนวทางการปฏิรูป
การเรียนรู้และสอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  ๒๕๔๒  และสนองนโยบายเรียนฟรี  ๑๕  ปี  
อย่างมีคุณภาพของกระทรวงศึกษาธิการ กลุ่มบริหารงานวิชาการ  จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 
 
๒.  วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑  ผลผลิต  (Output) 
          ๒.๑.๑  เพื่อส่งเสริมพัฒนาคุณลักษณะที่ดี  มีหูตากว้างไกล  รู้ทันเหตุการณ ์
          ๒.๑.๒ เพ่ือส่งเสริมให้เกิดความคิดสร้างสรรค์  กล้าคิด  กล้าตัดสินใจ  แก้ไขปัญหา ได้ถูกต้อง  
เหมาะสม 
          ๒.๑.๓  เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนเปลี่ยนบรรยากาศในการเรียนรู้ด้วยตนเองได้รับประสบการณ์ตรง 
 ๒.๒  ผลลัพธ์  (Out  comes) 
          ๒.๒.๑  นักเรียนมีสุขภาพจิตแจ่มใส  มีสติปัญญาเพ่ิมข้ึน 
          ๒.๒.๒ นักเรียนมีวิสัยทัศน์  ก้าวทันต่อเหตุการณ์  ข่าวสารสนเทศ  และเทคโนโลยีต่างๆ  
          ๒.๑.๓  นักเรียนมีความสุข  เป็นคนดี  เก่ง  และอยู่ร่วมกับสังคมได้ 
 
๓.  เป้าหมาย 
 เป้าหมายเชิงปริมาณ 



๑๕๒ 
 

๑. นักเรียนโรงเรียนทรายมูลวิทยาจำนวน  ๑,๐๑๙  คน  ได้รับประสบการณ์ตรง และเกิดความ
กระตือรือร้นในการจัดการศึกษาวิชาความรู้ 

เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
๑. ผู้เรียนเป็นผู้มีวิสัยทัศน์กว้างไกล  ทันต่อเหตุการณ์  ข่าวสารต่าง ๆ 
๒. ผู้เรียนได้เปลี่ยนบรรยากาศ  ได้ประสบการณ์ตรง 
๓. ผู้เรียนสามารถตัดสิน  แก้ไขปัญหา  เป็นคนเก่ง   เป็นคนดี  มีความสุข  และอยู่ร่วมกับหมู่คณะได้ 

 

๔.  กิจกรรม 
ลำดับที่ กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

๑ เสนอโครงการ ตุลาคม   ๒๕๖๒ นางอรพร  วงษ์ไกร 
๒ แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน ตุลาคม   ๒๕๖๒ นางอรพร  วงษ์ไกร 
๓ ประชุมวางแผน พฤศจิกายน   ๒๕๖๒ นายพงษ์เทพ   วงษ์ไกร 
๔ ดำเนินการตามแผน พฤศจิกายน ๒๕๖๒ –กุมภาพันธ์๒๕๖๓ หัวหน้าระดับชั้น 
๕ ไปทัศนศึกษานอกสถานที่ พฤศจิกายน ๒๕๖๒ – กันยายน ๒๕๖๓ คร-ูนักเรียน ร.ร. ทรายมูลวิทยา 
๖ การประเมินผล/ติดตามผล          กันยายน  ๒๕๖๓ นางอรพร   วงษ์ไกร 
๗ รายงานผลการดำเนินงาน กันยายน  ๒๕๖๓ นางอรพร  วงษ์ไกร 

 นายพงษ์เทพ  วงษ์ไกร 

๕.  งบประมาณที่ใช้  ๒๔๙,๖๕๕  บาท 
ลำดับที่ รายการจ่าย / หน่วย จำนวนเงิน (บาท) 

๑ ค่าพาหนะรถปรับอากาศ  
๒๒ คัน  

 
    ๒๔๙,๖๕๕   

รวมจ่าย      ๒๔๙,๖๕๕   

๖.  ผูร้ับผิดชอบโครงการ 
นางอรพร  วงษ์ไกร  ตำแหน่ง   ครูชำนาญการพิเศษ 

  
 
 
 
๗.  การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
กิจกรรมทัศนศึกษานอกสถานที่   
๑. นักเรียนได้ไปทัศนศึกษานอกสถานที่ สังเกต แบบสอบถาม 
๒ . นั ก เรียน ได้ สั มผั ส สถานที่ ต่ างๆ  ด้ วยตน เอง                    
เกิดประสบการณ์ตรง 

สัมภาษณ์ แบบสัมภาษณ์ 

๓. นักเรียนมีวิสัยทัศน์กว้างไกล ก้าวทันเหตุการณ์ต่างๆ  
(ย่อโลก) 

สัมภาษณ์ แบบสัมภาษณ์ 

๘.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 



๑๕๓ 
 

 นักเรียนได้รับประสบการณ์ตรงจากการไปทัศนศึกษานอกสถานที่  เกิดความรู้ที่คงทน 

 
 
(ลงชื่อ)……………………….….....ผู้รับผิดชอบโครงการ          (ลงชื่อ)……………………………….ผู้เสนอโครงการ 

     ( นางอรพร  วงษ์ไกร)                    (นายวีรยุทธ  โพธิวรรณา)                     
         ตำแหน่ง  คร ู คศ.๓                                              หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 

 
 
(ลงชื่อ)…………………………......ผู้เห็นชอบโครงการ          (ลงชื่อ)................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
       (นางสาวยุวธิดา  ศรีชนะ)           ( นายสง่า   แสวงหา )   
หัวหน้ากลุ่มบริหารงานนโยบายและแผน           รองผู้อำนายการกลุ่มบริหารวิชาการ 

 
 
(ลงชื่อ)....................................ผู้เห็นชอบโครงการ          (ลงชื่อ)………………….…………..ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นายศราวุธ  กัลปดี)      (นายสฤษดิ์  กำหอม) 
รองผู้อำนายการกลุ่มบริหารงานนโยบายและแผน    ผู้อำนวยการโรงเรียนทรายมูลวิทยา  
 

 
 
 
 
 

 



๑๕๔ 
 

ชื่อโครงการ  โครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (กิจกรรมนักเรียน) 
สนองยุทธศาสตร์ที่ ๑  การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
สนองนโยบายข้อที่   ๒  ด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
สนองกลยุทธ์ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๒๘ 
      กลยุทธ์ที ่๓  พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะอาชีพและทักษะชีวิต มีสุขภาวะที่ดีสามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคม
ได้อย่างมีความสุข 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
      มาตรฐานที่ ๑   คุณภาพของผู้เรียน 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน 
      กลยุทธ์ที่ ๑  พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทกุระดับตามหลักสูตรและส่งเสริมความสามารถ
ด้านเทคโนโลยีเพ่ือเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ (Raising the bar) 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายพงษ์เทพ  วงษ์ไกร 
ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม ๒๕๖๒ – กันยายน ๒๕๖๓ 
.................................................................................................................................................................. 
๑.  หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช ๒๕๔๒ หมวดที่ ๑ มาตรา  ๖  ได้กำหนด 
ความมุ่งหมายและหลักการจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งทางด้าน
ร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิตสามารถอยู่กับผู้อ่ืน
ได้อย่างมีความสุข การพัฒนาผู้เรียนให้เป็นบุคคลที่มีคุณภาพทั้งทางด้านร่างกายจิตใจ สติปัญญา ความรู้ 
และคุณธรรม มีจริยธรรมและมีวิถีชีวิตที่เป็นสุขตามที่สังคมมุ่งหวัง   
 กิจกรรมนักเรียน ลูกเสือ ยุวกาชาด ผู้บำเพ็ญประโยชน์ และกิจกรรมรักษาดินแดน 
เป็นกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม มุ่งสร้างความมีระเบียบวินัย ปลูกฝังจิตสำนึก ให้รักในสถาบันชาติ 
ศาสนา และพระมหากษัตริย์ เชื่อฟังผู้บังคับบัญชา และเคารพในกฎ กติกา   
 
๒. วัตถุประสงค์ 
           ๑.  เพ่ือฝึกความอดทน เสียสละ ความสามัคคีในหมู่คณะ 
           ๒.  เพ่ือทดสอบภาคปฏิบัติและฝึกความรับผิดชอบต่อหน้าที่ 
           ๓.  เพ่ือเปิดโอกาสให้ลูกเสือ ยุวกาชาด  ผู้บำเพ็ญประโยชน์ และกิจกรรมรักษาดินแดน                        
ได้แสดงความสามารถตามศักยภาพ 

 ๔.  เพ่ือส่งเสริมกิจการลูกเสือ ยุวกาชาด  ผู้บำเพ็ญประโยชน์และกิจกรรมรักษาดินแดน 
 
 
 
๓.  เป้าหมาย   

ด้านปริมาณ   
         -  กิจกรรมลูกเสือ  กิจกรรมยุวกาชาด  กิจกรรมผู้บำเพ็ญประโยชน์  กิจกรรมรักษาดินแดน 

โรงเรียนทรายมูลวิทยา จำนวน ๑,๐๑๙  คน  ได้เข้าร่วมกิจกรรม  ๑๐๐  % 
ด้านคุณภาพ   



๑๕๕ 
 

-  กิจกรรมลูกเสือ  กิจกรรมยุวกาชาด  กิจกรรมผู้บำเพ็ญประโยชน์ กิจกรรมรักษาดินแดน 
มีความรู้ ความเข้าใจ และมีทักษะที่ดีในกระบวนการและปฏิบัติตามระเบียบข้อบังคับของตน ทุกกิจกรรม  
คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
๔. ระยะเวลาดำเนินการ  ๑ ตุลาคม ๒๕๖๒ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๓ 
๕. วิธีดำเนินการ   
 ๑. นำเสนอโครงการ    ๑  ตุลาคม  ๒๕๖๒ 
 ๒. แต่งตั้งคณะกรรมการปฏิบัติงาน  ๑๐ – ๑๕  พฤศจิกายน  ๒๕๖๒ 
 ๓. ประชุมหารือรูปแบบและวิธีการดำเนินงาน ๑๙ – ๓๐  พฤศจิกายน  ๒๕๖๒ 
 ๔. ดำเนินการตามโครงการ            ๔ – ๒๘  กุมภาพันธ์  ๒๕๖๓ 
 ๕. ติดตามและประเมินผล                      ๑๘ – ๒๘  กุมภาพันธ์  ๒๕๖๓ 
๖. งบประมาณ  -  งบเรียนฟรี  ๑๕  ปี   จำนวน   ๕๖,๐๔๕  บาท 
        

๗. พื้นที่ดำเนินการ โรงเรียนทรายมูลวิทยา สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๒๘ 
 
๘. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

- กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
- กลุ่มบริหารการเงินและสินทรัพย์ 
- โรงเรียนทรายมูลวิทยา สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๒๘  

 
๙. การติดตามและประเมินผล 
       -     การสังเกต 

- ประเมินจากสภาพจริง 
- สรุป/รายงานผลปฏิบัติงาน 

 
๑๐.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
 ๑. ผู้เรียนมีการพัฒนาทั้งด้านร่างกายและจิตใจอย่างสมบูรณ์  เป็นเยาวชนที่มีคุณภาพของชาติ และ
มีโอกาสได้ร่วมกิจกรรม เต็มศักยภาพ คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐  
 
  
(ลงชื่อ)……………………….….....ผู้รับผิดชอบโครงการ          (ลงชื่อ)……………………………….ผู้เสนอโครงการ 

   (นายพงษ์เทพ  วงษ์ไกร)                    (นายวีรยุทธ  โพธิวรรณา)                     
        ตำแหน่ง  คร ู คศ.๓                                               หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 

 
 
(ลงชื่อ)…………………………......ผู้เห็นชอบโครงการ          (ลงชื่อ)................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
       (นางสาวยุวธิดา  ศรีชนะ)           ( นายสง่า   แสวงหา )   
หัวหน้ากลุ่มบริหารงานนโยบายและแผน           รองผู้อำนายการกลุ่มบริหารวิชาการ 

 



๑๕๖ 
 

 
(ลงชื่อ)....................................ผู้เห็นชอบโครงการ          (ลงชื่อ)………………….…………..ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นายศราวุธ  กัลปดี)      (นายสฤษดิ์  กำหอม) 
รองผู้อำนายการกลุ่มบริหารงานนโยบายและแผน    ผู้อำนวยการโรงเรียนทรายมูลวิทยา  
 

 
 
 
 
 


